REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
GRAD VARAZDIN

VI. osnovna Skola Varazdin
Ulica Dimitrije Demetra 13

KLASA: 112-01/25-01/10
URBROJ: 2186-102-01/01-25-10
Varazdin, 15. listopada 2025. godine

Temeljem c¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12,94/13 , 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22i156/23) i ¢lanka 13. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja VI. osnovne Skole Varazdin (dalje:
Pravilnik) objavljuje se

OBAVIJEST O NACINU | VREMENU PROCJENE KANDIDATA PRIJAVLIENIH NA
NATJECAJ ZA RADNO MIJESTO
UCITELJA GLAZBENE KULTURE (M/Z) NA ODREPENO NEPUNO RADNO VRIJEME
OD 20 SATI TIEDNO

Procjena i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj za zaposljavanje ucitelja glazbene kulture, 1
izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno (KLASA:112-01/25-01/10, URBR0OJ:2186-102-
01/01-25-3), koji je objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na oglasnoj plo¢i Skole i
mreznoj stranici Skole: www.os-sesta-vz.skole.hr u rubrici ,Informiranje” - , Natje¢aji“ dana 23.9.2025. godine
provest ¢e se razgovorom.

Na razgovor se poziva kandidat koji udovoljava uvjetima ¢lanka 105. st. 6. tocka a) Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 24. tocka a) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj skoli.

Redni | Inicijaliimenai
Broj prezimena
1. | D.P.

Kandidati koji ne udovoljavaju uvjetima natjecaja bit ¢e obavijesteni putem e-maila od strane Povjerenstva.

Podrucje — sadrzaj procjene i vrednovanja:

1. vjestine i rezultati u dosadasnjem radu,

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine broj: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 7/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23),

3. Odluka o donosenju kurikuluma za nastavni predmet glazbena kultura za osnovne $kole i gimnazije u
Republici Hrvatskoj (Narodne novine broj 7/19 i 69/19),

4. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 112/10, 82/19, 43/20i 100/21).

Razgovor ¢ée se obaviti 21.10.2025. godine s pocetkom u 08,00 sati u prostorijama VI. osnovne Skole
Varaidin, Ulica Dimitrije Demetra 13.



Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora (intervjua) sa Povjerenstvom za
procjenu i vrednovanje kandidata. Na razgovor (intervju) kandidati su duzni sa sobom imati vazecu osobnu
iskaznicu.

Ako kandidat ne pristupi intervju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj te se ne¢e smatrati kandidatom u
postupku.

PRAVILA PROCJENE | VREDNOVANJA KANDIDATA

1. Po dolasku na razgovor (intervju) od kandidata ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuée identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Istome ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet, osobe
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni
natjecaj za radno mjesto za koje se obavlja procjena i vrednovanje.

2. Po utvrdivanju identiteta zapocinje razgovor (intervju) sa Povjerenstvom koje ¢e svim kandidatima postavljati
jednaka pitanja iz podrucja navedenih u ovoj obavijesti.

3. Nakon provedenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo ¢e utvrditi rang list kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na razgovoru (intervju).

4. Povjerenstvo dostavlja ravnatelju izvjeSc¢e o provedenom postupku uz koje prilaze i rang listu kandidata prema

ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru, a ravnatelj odlucuje o zasnivanju radnog odnosa s izabranim
kandidatom, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata



